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VISTO: El Informe N° 195-2009/GOB-REG-HVCA/CEPAD con Proveido N°
5741-2009/GOB.REG.HVCA /PR, el Informe N° (78-2009-GOB.REG.HVCA/CEPAD, el Oficio N° 274
2008/GOB.REG.HVCA/GGR, el Informe N° 114-2008/GOB.REG.HVCA/GGR-ORA y demas

documentos adjuntos en veinttrés {23) folios adles; y,

CONSIDERANDO:

Que, la investigacién denominada Incumplimiento de Funciones, incurrida por el

_ Gerente Regional de Desarrollo Social en el Proyecto “Fortalecimiento de la Identidad Culturalenla

Regién Huancavelica®; ha sido remitida a la Comisidn Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios,
para el pronunciamiento por las posibles responsabilidades existentes;

Que, de acuerdo al Informe N° 114-2008/GOB.REG . HVCA/GGR-ORA, emindo por
la Directora Regional de Administracién, se indica que la Oficina de Contabilidad al haber realizado control
previo a las rendiciones de los gastos de cada uno de los Proyectos que se ejecutan en el Gobierno Regional de
Huancavelica, advierte que en el Proyecto “Fortalecimiento de la Identidad Cultural en la Regién de
Huancavelica”, que se viene ejecutando desde el afio 2007, tiene varias rendiciones pendientes, no habiendo
debidamente regularizados, debido a que la mayoria de las rendiciones se encuentran en condicién de
OBSERVADAS, al haberse evidenciado irregularidades, al realizar las constataciones con los documentos
originales (Base de datos de la RENIEC), deduciéndose que algunos documentos (Planilla de almuerzo), por lo
que habrian transgredido la Directiva de Tesoreria N° 001-2007 y Resolucién de Superintendencia N° 077-
99/SUNAT;

Que, primero, al evaluar la documentacion materia de rendicién se ha advertdo indicios
razonables respecto a que la documentacidn presentada es contraria al principio de presuncidn de veracidad,
ante lo cual la Oficina de Contabilidad ha procedido a manera de muestro al cruce de informacién con la
RENIEC, obteniendo como resultado la confirmacion de la falsedad de la informacién contenida en el citado
comprobante, por lo que se habria determinado inconsistencia, puesto que el personal a cargo de la
Coordinacién del Proyecto en mencién pot la naturaleza del proyecto tienen a cargo la realizacion de ciertas
actividades que requieren el desembolso en efectivo de recursos publicos, que deberin ser materia de rendicién
de acuerdo a la normatividad vigente. En este sentido al momento de revisar la documentacion que sustenta el
gasto consignando a relacién de beneficiarios; habiendo realizado ]a actividad primeramente en la Provincia de
Angaraes, con fecha 28 de octubre de 2007, en el que se encuentra la sefiora Elizabeth Huamin Amancay, con
cargo de COCINERA, sin embargo, en otra planilla de actividad realizada en la Provincia de Huaytari, con
fecha 04 de noviembre de 2007, donde la misma beneficiaria se encuentra consignada como JURADO DE
DANZA, de lo que se puede presumir que el personal a cargo de la rendicién ha llenado datos que no son
reales, generando contradicciones e incongruencias respecto a la veracidad de los datos de la indicada

beneficiaria;

Que, segundo, de la Rendicién N° 224, “Planilla de Almuerzo”, actividad realizada en la
Provincia de Tayacaja, en el que se advierte que el registro de los DNI de los beneficiarios no son precisos con
los registros del RENIEC, de lo que se prevé que las citadas personas no habrian participado en las actividades
materia de rendicién; detallindose que las personas que se encuentran en calidad de observadas son: Julia Vila
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Jufiornco, con DNI 05875921, y Epifanio Alfaro Alarcén, no se encuentran registrados en el Archivo del
RENIEC, asi como Jests Alfaro Huaccachi, con DNI 19826025, en el RENIEC se encuentra registrado como
Adoifo Romén Alfaro Minaya, presumiéndose que habda sido suplantado;

Que, tercero, al haber adquirido los articulos de utileria para regalar a los ganadores del
concurso de Danza y Gastronomia, la Gerencia Regional de Desarrollo Social y los responsables del Proyecto,
materia de la presente investigacién, requirieron para la habilitacién de fondos por Encargo, a efecto de que

" procedan 2 la adquisicién de los bienes requeridos en la ciudad de Huancayo, en razdn a que los costos
. ofertados en dicha localidad eran menores en relacién 2 los costos en Huancavelica; sin embargo, las Facturas
N° 000250 por la suma de S/. 4 788: Factura N° 000251 por S/. 3 89%; Factura N° 000252 por 8/.2
205,00 y Factura 000254 por la suma S/. 1 708,00, perteneciente a la Tienda LOCERIA Y
CRISTALERIA “ELY”, equivale al monto total de DOCE MIL SEISCIENTOS NUEVOS SOLES
(s/. 12 600,00) adquisicién que fueron efectuadas transgrediendo la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del
Estado y su Reglamento, al haberse efectuado adquisiciones a un mismo proveedor por montos que superan el
valor de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT), omitiendo la implementacién del proceso de seleccion
conforme a su naturaleza. Adicionalmente, se advierte en las rendiciones indicadas, fueron considerados en la
partida especifica 651124 y 651139, en el rubro Consumo de Alimentos, partidas que no se encuentran
comprendidos en el Plan Operativo Anual (POA) del Proyecto, por lo que se presume que dichos gastos
ejecutaron de manera irregular e indebida;

Que, de lo sefialado, se advierte que el sefior ALFREDO VILLANUEVA AYALA,

Gerente Regional de Desarrollo Social, autorizé la Rendicion de Gastos N° 224, de fecha 08 de enero de 2008,

C/P N° 396, elaborado por el personal del Proyecto “Fortalecimiento de la Identidad Cultural en la Regién

Huancavelica. Consecuentemente, frente a los cargos descritos precedentemente, se le ha cursado la Carta Ne

233.2009/GOB.REG.HVCA/CEPAD, a fin de que absuelva los cargos que se le atribuye, en mérito al

derecho 1 la defensa, consagrade por la Constitucién Politica del Estado, presentando el Informe N° 02-

2009/GOB.REG-HVCA/AVA, en el que aduce: “que los fondos babilitadoes con los vales de Caja otorgados a mi

nombre, con cargo al proyecto “Fortalecimiento de la Identidad Cultural en la Region de Huancavelica®, han sido facititados a un

personal nombrads, inclusive como Sub Gerente de Educacidn, sin embargo ba enlregads al seror [uan Rojas De la Crug, quien
fenda gue realizar los talieres de capacitacion en los diferentes lugares del Departamento de Huancavelica, después del evento ellos

miismos formulaban la rendicion de cuenta, con los documentas sustentatorios adguiridos, fales como planillas de alimentos, pasaes

y otros, despucs de la formulacion de rendicion el suserito ba puesto como V' B en la boja de Rendicidn, por lo gue ¢l tmplicade no
ha gastads ni un solo cemtave en estas capacitaciones. Seguidamente advierte que el Informe N° 114-2008 /GOB.REG-

HVCA/ GGR-ORA, emitida por la Direccion Regional de Administracion, es referente a las rendiciones inconsistentes, del

Proyecto indicado, corno es de conocimiento de la Administracion del Gobierno Regional, este Prayecto fut administrado por los

sefores Juan Rajas De la Cruz, Coordinador; Esther Blanca Cirdenas de Bernui, Supervisora; y Jorge Edgar Cdrdenas Ceora,

Asistente Administrativo, quienes son Jos imicos responsables del indicado Proyecto, y teniendo en consideracton el Informe de la
Oficina de Administracion, of suscrito en mi calidad de Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de
Huancavelisa, be quedads sorprendids, mds asin que ditho proyecto ha culminads con sus funciones a fines del mes d diciembre
del asio 2007, 5i ha existido indicios de falsificacion o adulteracion de nombres de los participantes en los diferentes eventos que s
ba desarvollads, no es de mit incunthencia, puesto que como reitero fue responsabilidad directa de los seriores que estuvieron a cargo
de este proyecto; es mds que e personal encargado ha mangjado el presupuesto que fue asignado al proyecto, y debo advertir gue 51
mi persona he firmado la Rendiciin de Gastos N° 224, de fecha 08 de encro del 2008, es sinica y excclusivamente POR.
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FUNCION, como Gerente Regional de Desarvollo Social, mds no asi como responsable gue fuera de mi competenaia, por dicho
procedimiento no es posible gue me pretenda inmiscusr en una supuesia vesponsabilidad que realmente no be tenido participasiin
alguna en dicha rendicién de cuentas”; argumentos que no son consistentes, por lo que no ha justificado
fehacientemente sobre los cargos que se le atribuye, por no haber controlado y supervisado el buen desarrollo
de las rendiciones de cuentas, incumpliendo diligentemente los deberes que impone el servicio piiblico; por lo
que ha inobservado el Manual de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Huancavelica, aprobado
mediante RE.R. N° 062-2006-GR-HVCA/PR, incisos: c. Autorizar actos administrativos a los sectores
" dependientes de la Gerencia Regional de Desarrollo Social.- g. Efectuar Supervisiones 2 los Sectores a su
. cargo.- k. Supervisar el desempefio del personal a su cargo y efectia su evaluacidén periddicamente,
promoviendo la armonia y el ambiente de trabajo en equipo. y 1. Las demis funciones que le asigne el Gerente
General Regional; en consecuencia ha infringjdo lo dispuesto en el articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, inciso a) Camplir personal
y diligentemente los deberes que impone el servicio publico; d) Conocer exhaustivamente las labores del
cargo...; g) luformar a la superioridad de los actos delictivos o de inmoralidad cometidos en el ejercicio de la
funcién publica; y h) Las demis que le sefalen las leyes o el reglamento; conducta que constituye falta de
caricter disciplinagio. Pot lo que no existen evidencias graves de responsabilidad administrativa, para poder
imponérsele sancién con cese temporal o con destitucion, previo proceso administrativo, conforme se
encuentra estipulado dentro del articulo 28° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de 1a Cartera
Administrativa; : ‘

Que, 1a Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobiemo
Regional de Huancavelica, ha calificado los hechos como falta leve de caracter disciplinardo, incurrido por el
Prof. Alfredo Villanueva Ayala, Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Huancavelica,
lo que no ameritaria la apertura de proceso administrativo disciplinario de conformidad con lo dispuesto por el
Articulo 163 de la citada norma, siendo en su defecto de aplicacidn al funcionasio citado, lo dispuesto en el
Articulo 156 y demds pertinentes del Decreto Suptremo N° 005-90-PCM;

Estando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios; ‘
Estando a lo aprobado;

Con visacién de la Oficina de la Gerencia General Regional y la Oficina Regional de
Asesoria Juridica.

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Perd, Ley N°
27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Oxrginica de los Gobiernos Regionales,
modificado porla Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- IMPONER la medida disciplinaria de AMONESTACION
ESCRITA 2 ALFREDO VILLANUEVA AYALA, Gerente Regional de Desarrollo Social, por las

consideraciones expuestas en la presente Resolucion.
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ARTICULO 2°.- ENCARGAR 2 1a Oficina de Desarrollo Humano, el cumplimiento
de Ia presente Resolucién, una vez sea consentida la misma, e insertar en su Legajo Personal en la Seccidn

Deméritos.

ARTICULO 3°- NOTIFICAR el presente acto administrativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano e Interesado, de acuerdo

- Ley.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




